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PACAS - Gestion Ambulatoria

Fortalecer y mantener la estrategia IAMIl en las sedes Certificadas

como instituciones amigas de la mujer y de la infancia y avanzar en la

certificaciéon de nuevas sedes.

Leccion Aprendida

A partir del compromiso y trabajo continuo de
los colaboradores de la empresa se ha logra-

do la certificacion de 18 sedes con rela-

cion a la Estrategia "Instituciones ®
Amigas de la Mujer y de la Infan-
cia Integral ", fortaleciendo la Ruta
Materno Perinatal y de primera
infancia logrando un posiciona-
miento positivo a nivel regional y
nacional.

Estandarizacion
Documental

Protocolo curso de
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Comunicacion de la lecciéon aprendida
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Resultados
de Efectividad

En el ano 2023 la empresa realizd un plan
de accién de la estrategia Amiga de la Mujery la
Infancia Integral el cual es verificado de manera
trimestral por medio de la aplicacion del forma-
to de autoapreciacion y datos generales que se
desarrollan en las 22 sedes de Pasto Salud
E.S.E, estos son consolidados por cada red y
son presentados en el comité IAMIl para su
respectivo analisis y toma de decisiones
frente al mantenimiento y fortalecimiento de
la estrategia. La empresa cuenta con 40 con-
sejeros, 4 facilitadores y 3 evaluadores exter-
nos certificados por el Instituto Departamen-
tal de Salud de Narifio y estan distribuidos en
todas las sedes. Hasta el afno 2022 la empresa
contaba con 11 sedes certificadas y para el afio
2023 se postularon 7 sedes mas para el proceso
de certificacion IAMIl logrando que Pasto Salud
E.S.E tenga 18 de 22 sedes Amigas de la Mujer y
la Infancia Integral.

Acciones

1. Formular acciones de acuerdo a la gestion de activi- |
dades encaminadas a lograr la certificacion en IAMII :
de nuevas sedes.

2. Incluir tematicas de la estrategia IAMII en procesos
de induccion y reinduccion.

3. Postular las sedes de la empresa para certificacion y
recertificacion segun el caso.

4. Recibir la visita de certificacion por parte del orga-
nismo certificador en la estrategia IAMII




